
 
 

Política Sistema Integrado de Gestión 
 

Constructora R2 SPA., Reparalia, es una empresa chilena dedicada a la mantención de 
infraestructura y prestación de servicios de apoyo a empresas públicas y privadas a nivel 
nacional, en dependencias de clientes, incluyendo actividades de casa matriz. 
 
Sus compromisos son los siguientes: 
 

• Cumplir con calidad los requerimientos de sus clientes y mejorar continuamente la 
eficacia del Sistema Integrado de Gestión (SIG). 
 

• Identificar y eliminar peligros o, cuando no sea posible, reducir riesgos para prevenir 
lesiones y enfermedades profesionales en sus trabajadores y terceros considerando la 
perspectiva de género, la inclusión y a las personas especialmente sensibles. Con el 
objetivo de prevenir accidentes y enfermedades profesionales. 

 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables que garanticen la protección 
de la vida, la salud de los trabajadores y la satisfacción del cliente con el servicio 
contratado. 

 

• Controlar los aspectos ambientales, proteger el medio ambiente: previniendo la 
contaminación inherente a sus procesos y servicios. 

 

• Cumplir los Requisitos Legales y Reglamentarios vigentes aplicables, así como otros 
compromisos suscritos voluntariamente, relacionados tanto para SST, como con los 
temas ambientales. 

 

• Promover la formación continua de todos los trabajadores, garantizando el desarrollo 
de habilidades y conocimientos que fortalezcan la seguridad, la calidad y el cuidado del 
medio ambiente, fomentando así un entorno laboral seguro, saludable y sostenible. 

 

• Generar instancias para la consulta y la participación de nuestros colaboradores y 
cuando existan, de los representantes elegidos para dicha participación. 

 
Para el logro de estos objetivos, nuestra organización promueve y mantiene un Sistema 
Integrado de Gestión, bajo el cumplimiento de las normas ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 con 
el fin de mejora continua: de sus procesos, desempeño ambiental, de la gestión y desempeño 
de la SST. 

Dicha política será mantenida, revisada y comunicada a todos los trabajadores de Constructora 
R2 SPA y estará publicada para todas las partes interesadas. 
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